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                                    РЕСПУБЛИКА  МОЛДОВА

  CONSILIUL   RAIONAL   

                          РАЙОННЫЙ СОВЕТ

RÎŞCANI 





       РЫШКАНЬ

Proiect
DECIZIE nr. / 
 din  decembrie 2023
Cu privire la transmiterea instituției publice Centrul de plasament pentru persoane adulte și vârstnice ,, Alinare” în subordinea Ministerului Muncii și Protecției Sociale 

În temeiul Legii 256 /2023 pentru modificarea unor acte normative (reforma sistemului de asistență socială „Restart”,  art.43 și art.46 din  Legii nr.436/2006 privind administraţia publică locală, cu modificările și completările ulterioare, Legea nr.121/2007 privind administrarea și deetatizarea proprietdlii publice, examinând solicitarea Ministerului Muncii și Protecției Sociale nr.09/4951 din 04.12.2023,
Consiliul Raional DECIDE:
1. Se transmitere a instituția publică Centrul de Plasament pentru Persoane Adulte și Vârstnice ,, Alinare”, cod fiscal 1018601000076, din subordinea Consiliului raional Rîșcani în subordinea Ministerului Muncii și Protecției Sociale (anexa 1).
2. Se stabilește ca până la definitivarea procedurii de transmiterea ulterioară a bazei materiale, se acordă Ministerului Muncii și Protecției Sociale, începând cu data de 1 ianuarie 2024, dreptul de comodat asupra bunurilor aflate în gestiunea Centrul de Plasament pentru Persoane Adulte și Vârstnice ,, Alinare”. 
3. Se desemnează responsabil de îndeplinirea prezentei decizii se desemnează președintele raionului.
4. Controlul executării prezentei decizii se pune în sarcina comisiei consultative în problemele social-culturale, învățământ, protecție socială, sănătate publică, muncă  administrație publică și drept. 
Preşedinte al şedinţei Consiliului Raional                                                                                                             

 Secretară  a Consiliului Raional                                               R.Postolachi
NOTA INFORMATIVĂ

la proiectul deciziei „Cu privire la transmiterea instituției publice Centrul de plasament pentru persoane adulte și vârstnice ,, Alinare” în subordinea Ministerului Muncii și Protecției Sociale ”
I. Denumirea autorului proiectului. În calitate de  autor este vicepreședintele raionului responsabil, conform competenţelor, de elaborarea şi promovarea proiectului de decizie. 

II.Condiţiile ce au impus elaborarea proiectului: Proiectul deciziei  a fost elaborat reieșind din prevederile Legii nr. 256/2023 (reforma sistemului de asistență socială) și solicitarea Ministerului Muncii și Protecției Sociale nr.09/4951 din 04.12.2023.
III. Scopul şi obiectivele proiectului:  Asigurarea continuității realizării funcțiilor și a prestării serviciilor din domeniul asistenței sociale.
IV. Principalele prevederi ale proiectului şi evidenţierea elementelor noi:  Proiectul prevede transmiterea instituției publice Centrul de Plasament pentru Persoane Adulte și Vârstnice ,, Alinare”, cod fiscal 1018601000076, din subordinea Consiliului raional Rîșcani în subordinea Ministerului Muncii și Protecției Sociale ; stabilirea ca până la definitivarea procedurii de transmiterea ulterioară a bazei materiale, se acordă Ministerului Muncii și Protecției Sociale, începând cu data de 1 ianuarie 2024, dreptul de comodat asupra bunurilor aflate în gestiunea Centrul de Plasament pentru Persoane Adulte și Vârstnice ,,Alinare”; desemnarea responsabilului de îndeplinirea prezentei decizii președintele raionului.
V. Modul de încorporare  actului în cadrul normetiv în vigoare. Proiectul de decizie este elaborat în temeiul Legii 256 /2023 pentru modificarea unor acte normative (reforma sistemului de asistență socială „Restart”,  art.43 și art.46 din  Legii nr.436/2006 privind administraţia publică locală, cu modificările și completările ulterioare, Legea nr.121/2007 privind administrarea și deetatizarea proprietdlii publice,
VI. Fundamentarea economico-financiară Implementarea prezentului proiect nu va necesita cheltuieli suplimentare.

VII. Consultarea publică a proiectului. În scopul respectării prevederii Legii nr.239 /2008 privind transparența în procesul decizional și Legii nr.100 /2017 cu privire la actele normative, anunțul cu privire la inițierea elaborării proiectului de decizie cu toate explicațiile de rigoare a fost plasat pe pagina web a Consiliului raional Rîșcani. Proiectul de decizie se discută în cadrul consultărilor publice, și se prezintă comisiilor de specialitate pentru avizare, și se propune Consiliului raional pentru examinare și aprobare.

VIII. Constatările expertizei juridice: proiectul de decizie a fost examinat de servicul juridic al Apartului prședintelui, care a confirmat că decizia corespunde normelor legale.
Vicepreședinte al raionului
Anexă la decizia Consiliului raional nr.    din   decembrie 2023
Schema de incadrare pentru anul 2023 Centru de plasament pentru persoane adulte si varstnice  ,,Alinare,,
	  nr.
	 Denumirea subdiviziunii structurale/ compartimentului, titlul funcției
	cod ocupatiei
	 functiei
	Clasa de salarizare a functiei
	Treapta de salarizare
	Clasa de salarizare cumulativ atribuită
	Număr deunități
	Salariul de bază,lei
	Notă

	
	
	
	
	
	
	
	
	pentru unitate

	pentru unitățile stabilite
	

	1
	2
	3
	4
	5
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	 
	Total
	 
	 
	 
	 
	 
	26.0
	 
	108890
	 

	 I
	Inclusiv:Funcții de conducere, total
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	10130
	 

	1
	Director
	134303
	G6011
	83
	 
	81
	1
	10130
	10130
	-2

	II
	Functii de executie, total
	 
	 
	 
	 
	 
	8,5
	 
	49430
	 

	1
	medic
	221105
	G6006 
	72
	VI
	76
	1
	9120
	9120
	-2

	2
	Contabil-sef
	121103
	H6026
	61
	IV
	63
	1
	6960
	6960
	-2

	3
	Asistent social
	341205
	G6018
	52
	I
	52
	1
	5510
	5510
	 

	4
	Sef de gospodarie
	515201
	H6077
	44
	IV
	48
	1
	5080
	5080
	 

	5
	Asistent  medical
	322102
	G6027
	46
	VI
	52
	1
	5510
	5510
	 

	6
	Asistent medical
	322102
	G6027
	46
	II
	42
	1
	4490
	4490
	-6

	7
	Asistent medical
	322102
	G6027
	46
	III
	43
	1
	4580
	4580
	-6

	8
	Asistent medical
	322102
	G6027
	46
	VI
	52
	0.5
	2760
	2760
	 

	9
	Asistent medical
	322102
	G6027
	46
	IV
	50
	0.5
	2660
	2660
	 

	10
	Asistent medical
	322102
	G6027
	46
	VI
	52
	0.5
	2760
	2760
	 

	III
	Personal auxiliar, total
	
	
	
	
	
	16,5
	
	49330
	

	1
	Infirmier de post
	532102
	G6041
	26
	VI
	32
	1
	3630
	3630
	 

	2
	Infirmier de post
	532102
	G6041
	26
	III
	29
	1
	3420
	3420
	 

	3
	Infirmier de post
	532102
	G6041
	26
	III
	29
	1
	3420
	3420
	 

	4
	Infirmier de post
	532102
	G6041
	26
	II
	28
	1
	3350
	3350
	 

	5
	Infirmier de post
	532102
	G6041
	26
	III
	29
	1
	3420
	3420
	 

	6
	Infirmier de post
	532102
	G6041
	26
	V
	31
	1
	3560
	3560
	 

	7
	Infirmier de post
	532102
	G6041
	26
	V
	31
	1
	3560
	3560
	 

	8
	Infirmier de post
	532102
	G6041
	26
	II
	28
	1
	3350
	3350
	 

	10
	paznic
	962907
	H6184
	7
	VI
	13
	1
	2580
	2580
	 

	11
	paznic
	962907
	H6184
	7
	VI
	13
	1
	2580
	2580
	 

	12
	paznic
	962907
	H6184
	7
	III
	10
	1
	2420
	2420
	 

	13
	spălătoaresa
	912108
	H6185
	1
	III
	4
	1
	2120
	2120
	 

	14
	Muncitor necalificat
	961305
	H6185
	1
	II
	3
	1
	2080
	2080
	 

	15
	fochist
	818201
	H6183
	8
	III
	11
	1
	2460
	2460
	 

	16
	fochist
	818201
	H6183
	8
	III
	11
	0.5
	1230
	1230
	 

	17
	bucătar
	512001
	H6147
	28
	I
	23
	1
	3010
	3010
	-5

	18
	bucătar
	512001
	H6147
	28
	II
	25
	1
	3140
	3140
	-5

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 Total-26.0,inclusiv:
	
	
	
	
	
	

	Funcții de conducere 1,0
	
	
	
	
	
	

	Fuyncții de execuție 8,5
	
	
	
	
	
	

	Personal auxiliar 16,5
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