      REPUBLICA  MOLDOVA	     	                            РЕСПУБЛИКА  МОЛДОВА
        CONSILIUL  RAIONAL                                                РАЙОННЫЙ СОВЕТ
               RÎŞCANI	  	                                                                    РЫШКАНЬ

Proiect
Decizie nr.
din __________________

Cu privire la modificarea statului de personal al Aparatului Președintelui

 În temeiul art. 43 alin. (1), lit. a) din Legea nr. 436/2006 privind administraţia publică locală, Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare în  sectorul bugetar,  Legea nr. 158/2008 cu privire la funcția publică și statutul funcționarului public, Legea nr. 155/2011 pentru aprobarea Clasificatorului unic al funcțiilor publice, Hotărârea Guvernului nr. 1001/2011 privind punerea în aplicare a unor acte legislative, anexa nr. 5 a Hotărârii Guvernului nr. 201/2009 privind punerea în aplicare a Legii nr. 158/2008 cu privire la funcția publică și statutul funcționarului public, examinând deciziile Consiliului raional Rîșcani nr. 03/02 din 14 iunie 2012 Cu privire  la modificarea Organigramei, Structurii și Efectivului limită şi aprobarea statelor de personal ale  Aparatului preşedintelui raionului şi subdiviziunilor din subordinea Consiliului raional,  examinând notă informativă a dnei Galina Strateciuc, speialistă Serviciul Arhivă, și demersul șefului Serviciului Arhivă dlui Serghei Butnariuc nr.646 din 12.11.2025,

Consiliul Raional D E C I D E:

1. Se acceptă modificarea funcției specialist din Serviciul Arhivă din Statul de personal al Aparatului președintelui în specialist principal.
1. Se modifică anexa nr.3 Statul de personal al Aparatului Președintelui raionului aprobată prin decizia Consiliului raional Rîșcani nr.03/02 din 14 iunie 2012, după cum urmează:
- se substituie 1 unitate de specialist cu 1 unitate de specialist principal.
1. Se stabilește că cheltuielile pentru implementarea prezentului proiect de decizie se vor efectua din contul mijloacelor financiare alocate în bugetul aprobat pentru anul 2026, din contul economiilor de la retribuirea muncii pentru funcțiile vacante.
1. Specialistul principal, Serviciul Resurse Umane,  va prezenta solicitarea la Concelaria de Stat pentru avizare și va opera modificările în actele de reglementare a activității specialistului principal Serviciul Arhivă.
1. Se desemnează responsabil de executarea prezentei decizii dl Vladimir MIZDRENCO, Președinte al raionului.
1. Controlul executării prezentei decizii se pune în sarcina comisiei consultative de specialitate în problemele social-culturale, învăţământ, sănătate publică şi drept.

   Preşedinte al şedinţei
Consiliului raional			                         	_____________

              Secretar
al Consiliului raional						R. Postolachi
  


































NOTĂ INFORMATIVĂ
la proiectul de decizie: „Cu privire la modificarea statului de personal al Aparatului Președintelui”
1. Denumirea autorului şi, după caz, a participanţilor la elaborarea proiectului:Proiectul de decizie a fost elaborat de către specialistă principală, Serviciul Resurse Umane.
1. Condiţiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ şi finalităţile urmărite: Prezentul proiect de decizie a fost elaborat în baza solicitării  specialistului și a demersului din partea șefului Serviciului Arhivă, ținând cont de majorarea volumului sarcinilor de bază care se încadrează în Descrierea generică a funcției  specialist principal și anume:
-Monitorizarea și verificarea conformității activităților arhivistice cu prevederile actelor normative în vigoare, prin evaluarea proceselor de completare, evidență, păstrare și utilizare a documentelor Fondului Arhivistic raional în arhivele publice și arhivele instituțiilor.
-  Realizarea expertizei documentelor arhivistice în vederea determinării valorii acestora, stabilirea termenelor de păstrare și selecția materialelor destinate includerii în Fondul Arhivistic de stat.
- Implementarea măsurilor de sprijin pentru instituțiile-sursă de completare a Fondului Arhivistic, prin acordarea suportului metodologic și informațional în vederea respectării cerințelor de gestionare arhivistică.
- Asigurarea respectării normelor privind păstrarea, protecția și utilizarea documentelor Fondului Arhivistic prin activități de monitorizare, control și evaluare a aplicării actelor.
De asemenea s-a majorat volumul de lucru la  45  de instituții .
1. Principalele prevederi ale proiectului şi evidenţierea elementelor noi: Prezentul proiect de decizie prevede modificarea funcției din structura Serviciului Arhivă și anume funcția de specialist se modifică în  specialist principal.
1. Fundamentarea economico-financiară: 
Cheltuielile determinate de implementarea prezentei decizii vor fi efectuate din contul mijloacelor financiare alocate în bugetul aprobat pentru anul 2026, din contul economiilor din funcțiile vacante.
1. Modul de încorporare a actului în cadrul normativ în vigoare
Temei legal pentru adoptarea deciziei sunt:   art. 43 alin. (1), lit. a) din Legea nr. 436/2006 privind administraţia publică locală, Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare în  sectorul bugetar,   Legea nr. 158/2008 cu privire la funcția publică și statutul funcționarului public, Legea nr. 155/2011 pentru aprobarea Clasificatorului unic al funcțiilor publice, Hotărârea Guvernului nr. 1001/2011 privind punerea în aplicare a unor acte legislative, anexa nr. 5 a Hotărârii Guvernului nr. 201/2009 privind punerea în aplicare a Legii nr. 158/2008 cu privire la funcția publică și statutul funcționarului public, examinând deciziile Consiliului raional Rîșcani nr. 03/02 din 14 iunie 2012 Cu privire  la modificarea Organigramei, Structurii și Efectivului limită şi aprobarea statelor de personal ale  Aparatului preşedintelui raionului şi subdiviziunilor din subordinea Consiliului raional.
1. Avizarea și consultarea publică a proiectului.
În scopul respectării prevederii Legii nr.239/2008 privind transparența în procesul decizional și Legii nr.100/2017 cu privire la actele normative, anunțul cu privire la inițierea elaborării proiectului de decizie cu toate explicațiile de rigoare a fost plasat pe pagina web a Consiliului raional Rîșcani. Proiectul de decizie se prezintă comisiilor de specialitate pentru avizare și se propune Consiliului raional pentru examinare și aprobare.
1. Constatările expertizei juridice
Proiectul de decizie a fost examinat de serviciul juridic al Aparatului președintelui, care a confirmat că decizia corespunde normelor legale.

Specialist principal Serviciul Resurse Umane                           Marta Chetraru                  






































Anexa 1 la decizia nr. _________

Analiza economico-financiară

Pentru avansarea  funcției de specialist din cadrul Serviciu Arhivă este necesar de resurse financiare suplimentare la cheltuielile de  retribuire a muncii în sumă de 14,2 mii lei, dintre care:
K6 2111180  Remunerarea muncii  suma de 11,0 mii lei;
K6 212100 Contributii de asigurari sociale de stat obligatorii  suma de 3,2 mii lei, 
Acestea vor fi asigurate prin diminurea Cheltuielilor de retribuire a muncii din  instituția Aparatul Președintelui:
K6 2111180  Remunerarea muncii  suma de (-11.0) mii lei;
K6 212100 Contributii de asigurari sociale de stat obligatorii  suma de (-3,2) mii lei.

	Denumirea institutie
	ORG2
	F1F3
	P1P2
	P3
	K6
	Suma   (mii lei)

	Aparatul Președintelui
	11601
	0111
	0301
	00005
	211180
	-11.0 

	
	
	
	
	
	212100
	-3.2 

	Arhiva
	10467
	0111
	0301
	00005
	211180
	+11,0

	
	
	
	
	
	212100
	+3,2
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                         Secretar
al Consiliului raional						R. Postolachi
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