CONSILIUL RAIONAL PAMOHHBINA COBET

REPUBLICA MOLDOVA {1] PECITIYBJIMKA MOJIJJOBA
RISCANI % PBIINIKAHBb

DECIZIE nr.06/10
din 21 noiembrie 2025

Cu privire la instituirea Comisiei
raionale pentru protectia drepturilor omului

In temeiul art.43, al.(2) din Legea 436/2006, privind administratia publica locala,
Hotararii Guvernului nr.65/2019, cu privire la Consiliul national pentru drepturile
omului,
Consiliul raional DECIDE:
1. Se instituie Comisia raionalad pentru protectia drepturilor omului, in urmatoarea
componenta:
Presedintele comisiei — Mizdrenco Vladimir — Presedintele raionului;
Vicepresedintele comisiei — Turea Mariana — Vicepresedinta raionulu;
Secretarul comisiei — Rebeja Marina — Sefa-interimara, Directia
Invatiamant Tineret si Sport Riscani.
Membrii comisiei:
1) Lupascu Silvia — Sefa, Directia Finante;
2) Sandu Gabriela — Sefa, IMSP Centru de Sanatate Riscani;
3) Pintea Ana — Sefa, Directie Protectia Copilului si a Familiei, STAS
Riscani;
4) Calistru Ulea— Sefa, Sectia Cultura Riscani;
5) Volschi Mihail - Specialist principal, Serviciul Juridic Aparatul

Presedintelui.
6) Membri cu drept de vot consultativ:
7) Semeniuc Tudor — reprezentantul Confederatiei Nationale a

Sindicatelor din Moldova in Teritoriu.

8) Cirlig Tatiana — presedintele Asociatiei Obstesti Moldova AID.
2. Se aproba Regulamentul Comisiei raionale pentru protectia drepturilor omului,
Anexa nr.1.
3. Se desemneaza coordonatorul in domeniul drepturilor omului, dna Turea
Mariana, Vicepresedinta raionului.
4. Se aproba Regulamentul privind activitatea coordonatorului in domeniul
drepturilor omului, Anexa nr.2.
5. Se stabileste ca in cazul eliberarii din functie a membrilor comisiei, componenta
comisiei va fi completatd cu persoana nou numita in functie, fara a fi adoptata o
alta decizie a Consiliului Raional.
6.Se abroga Decizia Consiliul raional Riscani nr.01/16 din 13 martie 2019 ,,Cu
privire la instituirea Comisiei raionale pentru protectia drepturilor omului” cu
modificarile ulterioare.



7. Se desemneaza responsabila de executarea prezentei deciziei Turea Mariana,
Vicepresedinta raionului.

8. Controlul executarii deciziei va fi exercitat de catre comisia consultativa de
specialitate pentru activitati social-culturale, invatamant, sanatate publica, munca,
administratie publica, turism, culte, drept si disciplina.
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NOTA INFORMATIVA
la proiectul de decizie: Cu privire la instituirea Comisiei raionale pentru
protectia drepturilor omului
1. Denumirea autorului si, dupa caz, a participantilor la elaborarea

proiectului:

Proiectul deciziei Cu privire la instituirea Comisiei raionale pentru protectia
drepturilor omului a fost elaborat de specialist principal, Serviciul Juridic,Volschi
Mihail.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalitatile
urmarite:

Elaborarea proiectului de decizie a fost conditionatd de modificarile produse in
subdiviziunile Consiliului raional.

3. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi:
Prezentul proiect de decizie prevede instituirea Comisiei raionale pentru protectia
drepturilor omului, aprobarea Regulamentului comisiei, desemnarea
coordonatorului in domeniul drepturilor omului; aprobarea Regulamentului
privind activitatea coordonatorului in domeniul drepturilor omului; stabilirea ca
in cazul eliberarii din functie a membrilor comisiei, componenta comisiei va fi
completatd cu persoana nou numita in functie, fara a fi adoptata o alta decizie a
Consiliului Raional; abrogarea Decizia Consiliul raional Riscani nr.01/16 din 13
martie 2019 ,,Cu privire la instituirea Comisiei raionale pentru protectia
drepturilor omului” cu modificarile ulterioare; desemnarea responsabilei de
executarea prezentei deciziei Turea Mariana, Vicepresedinta raionului.

4. Fundamentarea economico-financiara: Implementarea acestui proiect de
decizie nu necesita cheltuieli financiare din partea Consiliului raional Riscani.

5. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare

Temei legal pentru adoptarea deciziei sunt: art.43, al.(2) din Legea 436/2006,
privind administratia publica locala; Hotararea Guvernului nr.65/.2019, cu privire
la Consiliul national pentru drepturile omului.

6. Avizarea si consultarea publica a proiectului.

In scopul respectirii prevederii Legii nr.239/2008 privind transparenta in procesul
decizional si Legii nr.100/2017 cu privire la actele normative, anuntul cu privire
la initierea elaborarii proiectului de decizie cu toate explicatiile de rigoare a fost
plasat pe pagina web a Consiliului raional Riscani. Proiectul de decizie se discuta
in cadrul consultarilor publice, si se prezintd comisiilor de specialitate pentru
avizare, si se propune Consiliului raional pentru examinare si aprobare.

7. Constatarile expertizei juridice

Proiectul de decizie Cu privire la instituirea Comisiei raionale pentru protectia
drepturilor omului a fost examinat de serviciul juridic al Aparatului presedintelui,
care a confirmat ca decizia corespunde normelor legale.

Specialist principal Serviciul Juridic Volschi Mihail



Anexa nr.1 la decizia Consiliului raional nr.06/10 din 21 noiembrie 2025

REGULAMENTUL
Comisiei raionale pentru protectia drepturilor omului

Capitolul 1
DISPOZITII GENERALE
1. Comisia raionald pentru protectia drepturilor omului (in continuare — Comisia) este instituita
in scopul monitorizarii modului de implementare a politicii statului 1n domeniul drepturilor
omului, precum si a tratatelor internationale din domeniul drepturilor omului la care Republica
Moldova este parte.
2. Comisia raionald pentru protectia drepturilor omului activeaza in baza regulamentului
aprobat de Consiliul raional.
3. Din componenta comisiei raionale fac parte presedintele, vicepresedintele, secretarul si alti
membri.
4. Secretarul comisiei raionale este seful/seful adjunct al unei subdiviziuni a Consiliului raional
responsabila de protectia sociala.
Capitolul 11
ATRIBUTIILE COMISIEI

5. Atributiile principale ale comisiei raionale pentru protectia drepturilor omului sunt:

1) implementarea documentelor de politici nationale de protectie a drepturilor omului;

2) elaborarea planurilor si programelor locale privind aplicarea documentelor de politici
nationale in domeniul protectiei drepturilor omului la nivel local;

3) monitorizarea respectarii drepturilor omului la nivel local;

4) elaborarea rapoartelor semestriale privind respectarea drepturilor omului la nivel local
si remiterea acestora Secretariatului permanent.

Capitolul 111
ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA COMISIEI

6. Presedintele conduce intreaga activitate a Comisiei, delegandu-si atributiile, la necesitate,
vicepresedintelui.
7. Presedintele Comisiei exercita urmatoarele atributii de baza:

1) coordoneaza activitatea Comisiei;

2) stabileste responsabilitatile membrilor Comisiei;

3) convoaca si conduce sedintele Comisiet,

4) reprezinta Comisia in relatiile cu tertii.
8. Sedintele Comisiei se convoaca la necesitate, dar nu mai rar decat de doua ori pe an.
9. Sedintele Comisiei sunt deliberative in prezenta majoritatii membrilor cu drept de vot ai
acestuia. La sedintele Comisiei pot fi invitati si reprezentantii altor institufii care activeaza in
domeniul drepturilor omului, inclusiv ai organizatiilor internationale care au reprezentante in
Republica Moldova.
10. Subiectele pentru sedinta Comisiei pot fi propuse de catre membrii acestuia.
11. Agenda sedintelor, elaboratd de Secretar si aprobatd de catre presedintele Comisiei, se
distribuie membrilor Comisiei cu cel putin trei zile inainte de sedinta.
12. Lucrarile sedintelor Comisiei se consemneaza in procese-verbale, care se semneaza de catre
presedintele si secretarul Comisiei. Procesul-verbal se intocmeste in cel mult sapte zile de la
data in care a avut loc sedinta.
13. Comisia adopta decizii cu votul majoritatii membrilor cu drept de vot prezenti la sedinta. In
caz de paritate de voturi, se considera ca decizia nu a fost adoptata, iar examinarea subiectului
se amana pentru sedinta urmatoare.



14. Reprezentantul Confederatiei Nationale a Sindicatelor din Republica Moldova in teritoriu,
si reprezentantii organizatiilor necomerciale participa la adoptarea deciziilor, cu drept de vot
consultativ.

15. Deciziile Comisiei sunt executorii pentru autoritatile publice vizate.

16. Informatia privind activitatea Comisiei se publica pe pagina oficiald a Consiliului raional.

Capitolul 1V
ATRIBUTIILE SECRETARULUI
a) acorda asistentd administrativa si organizationalda Comisiei;
b) pregateste materialele pentru sedintele Comisiei;
¢) elaboreaza planul de lucru anual al Comisiei, cu indicarea termenelor de realizare si a
institutiilor responsabile;
d) remite Consiliului national, cu sase luni inainte de prezentarea raportului privind evaluarea
periodica a raionului in domeniul drepturilor omului, proiectul raportului, elaborat cu suportul
autoritatilor publice, pentru a fi comentat;
e) asigura prezentarea de catre raportori a informatiei necesare privind subiectele de pe ordinea
de zi a sedintelor;
f) intocmeste proiecte de decizii si procesele-verbale ale sedintelor Comisiei;
g) asigura activitatea de corespondenta;
h) publica si actualizeaza informatia privind activitatea Comisiei pe pagina oficiala a
Consiliului raional,
1) asigura informarea si sensibilizarea societatii privind activitatile desfasurate;
j) elaboreaza raportul anual de activitate al Comisiei si asigura publicarea acestuia pe pagina
oficiala a Consiliului raional;
2) privind coordonarea procesului de elaborare a documentelor de politici in domeniul
drepturilor omului:
a) acorda asistentd grupurilor de lucru instituite de Comisiei pentru elaborarea documentelor de
politici in domeniul drepturilor omului si asigura, dupa caz, secretariatul acestora;
b) colecteaza de la autoritatile publice si de la persoanele interesate informatii despre procesul
de elaborare a documentelor de politici in domeniul drepturilor omului;
¢) organizeaza procesul de elaborare a documentelor de politici in domeniul drepturilor omului
in conformitate cu cerintele mecanismelor internationale de protectie a drepturilor omului;
d) formuleaza propuneri pentru Iimbunatdtirea documentelor de politici in domeniul drepturilor
omului;
e) prezinta Comisiei spre aprobare proiectele documentelor de politici in domeniul drepturilor
omului elaborate de autoritatile publice;
f) faciliteaza participarea in procesul de elaborare a documentelor de politici in domeniul
drepturilor omului a tuturor persoanelor interesate;
3) privind monitorizarea si evaluarea implementdrii documentelor de politici in domeniul
drepturilor omului:
a) asigurd monitorizarea gradului de implementare a documentelor de politici in domeniul
drepturilor omului;
b) elaboreaza, pe baza informatiilor furnizate de catre autoritatile publice si persoanele
interesate, rapoarte de monitorizare a implementarii documentelor de politici in domeniul
drepturilor omului, formulind sau solicitind, dupd caz, propuneri pentru imbunatatirea
acestora;
c) asigura colectarea informatiilor relevante prin intermediul coordonatorilor din cadrul
autoritatilor administratiei publice centrale si structurilor locale ale Comisieli;
d) asigura prezentarea spre examinare si aprobare Comisiei a rapoartelor anuale de monitorizare
a implementarii documentelor de politici in domeniul drepturilor omului, pe care le publica pe
pagina oficiala a Consiliului raional,



Anexa nr.2 la Decizia Consiliului raional nr.06/10 din 21 noiembrie 2025

REGULAMENT
privind activitatea coordonatorului in domeniul drepturilor omului
Capitolul 1
DISPOZITII GENERALE

1. In calitate de unitate de interactiune a Comisiei raionale pentru drepturile omului cu
autoritatile publice se stabileste coordonatorul in domeniul drepturilor omului (in continuare —
coordonator ), care contribuie la promovarea, respectarea si realizarea standardelor nationale si
internationale in domeniul drepturilor omului, raportate la domeniul de activitate specific
fiecarei autoritati publice.

2.In calitate de coordonator se desemneazi vicepresedintele raionului care are competente in
domeniul drepturilor omului din cadrul consiliului raional.

3. Coordonatorul isi desfasoara activitatea in colaborare cu subdiviziunile structurale ale
autoritatii publice si cu alte autoritati subordonate acesteia.

Capitolul 11
FUNCTIILE SI ATRIBUTIILE COORDONATORULUI
4. Coordonatorul exercita urmatoarele functii:
1) asigurd promovarea consecventd in activitatea autoritatii publice a prevederilor actelor
normative si instrumentelor internationale in domeniul drepturilor omului, relevante realizarii
functiilor acesteia;
2) identifica lacunele existente In procesul de implementare a planului local de actiuni in
domeniul drepturilor omului si a altor documente de politici relevante, precum si formuleaza
propuneri pentru inldturarea acestora;
3) promoveaza in autoritatea publica cultura organizationala bazata pe valori general-umane,
implicare sociala si respect fata de drepturile omului;
4) colaboreaza cu Secretariatul Comisiei pentru drepturile omului;
5) elaboreaza rapoarte semestriale privind respectarea drepturilor omului la nivel local si le
remite Secretariatului permanent Comisiei pentru drepturile omului.
5. Coordonatorul are urmatoarele atributii de baza:
1) organizeaza $i monitorizeaza, in cadrul autoritatii publice, procesul de realizare a politicii In
domeniul drepturilor omului, efectueaza controlul asupra executarii deciziilor conducerii
autoritdtii publice cu privire la implementarea prevederilor planului national si a altor
documente de politici in domeniul drepturilor omului si formuleaza, dupa caz, propuneri pentru
inlaturarea neajunsurilor depistate;
2) analizeaza situatia Tn domeniul de activitate a autoritdfii publice in contextul existentei si
aplicarii mecanismelor, actelor normative si conditiilor necesare pentru realizarea drepturilor
omului, Tn general, si pentru implementarea planului local si a altor documente de politici
relevante, in special;
3) participa la planificarea activitatilor de implementare a planului national si a altor documente
de politici in domeniul drepturilor omului de catre subdiviziunile structurale ale autoritatii
publice si de catre autoritdtile subordonate acesteia;
4) participa, in comun cu serviciul resurse umane/persoana responsabila de personal, sefii de
subdiviziuni, la identificarea necesitatilor de instruire in domeniul drepturilor omului ale
personalului, la planificarea procesului de instruire, la negocierea cu prestatorii serviciilor de
instruire a conditiilor de organizare si a continutului cursurilor de instruire, la organizarea si
evaluarea activitatilor de instruire in domeniul drepturilor omului;
5) consulta sefii de subdiviziuni i personalul autoritatii publice referitor la respectarea
drepturilor omului in domeniul lor de activitate si la realizarea planului local si a altor
documente de politici in domeniul drepturilor omului;



7) participa la examinarea si avizarea proiectelor de acte normative sub aspectul respectarii si
realizarii drepturilor omului;

8) prezinta, la solicitarea Secretariatului Comisiei pentru drepturile omului, informatii relevante
elaborarii rapoartelor privind implementarea tratatelor internationale i1n domeniul drepturilor
omului la care Republica Moldova este parte, precum si informatii privind gradul de
implementare a recomandarilor formulate la adresa Republicii Moldova de catre mecanismele
internationale de protectie a drepturilor omului.

Capitolul 111
DREPTURILE COORDONATORULUI
6. Coordonatorul are urmatoarele drepturi:
1) sa solicite de la subdiviziunile structurale ale autoritatii publice si de la autoritatile din
subordine informatii si documente necesare pentru exercitarea functiilor si atributiilor;
2) sa antreneze personalul subdiviziunilor structurale ale autoritatii publice si autoritatilor din
subordine in procesul de analiza a situatiei in domeniul drepturilor omului si al realizarii
planului local sau a altui document de politici in domeniul drepturilor omului;
3) sa studieze opiniile persoanelor fizice si juridice referitor la respectarea drepturilor omului
de catre personalul autoritatii sau institutiilor publice la prestarea serviciilor publice;
4) sa colaboreze cu coordonatorii in domeniul drepturilor omului din alte autoritati publice, cu
organizatii necomerciale care activeaza in domeniul drepturilor omului;
5) sa participe la cursuri de instruire, conferinte, seminare, mese rotunde si alte activitati
organizate in Republica Moldova si peste hotare referitor la tematica drepturilor omului, la
elaborarea si implementarea documentelor de politici In domeniul drepturilor omului, la
aplicarea prevederilor actelor normative in acest domeniu.
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